A G E N D A   L E D E N V E R G A D E R I N G 

Uitnodiging voor de Algemene Leden Vergadering van AV Trias welke zal worden gehouden op dinsdag 18 april 2017 om 20.30 uur in de kantine aan de Maalwater 1 te Heiloo.
1.Opening door de voorzitter

2. Uitreiking van de jaarprijzen.
3. Mededelingen. 

4. Goedkeuring notulen van de ALV van 28 april 2016 
5. Bestuursverkiezing. 

· Aftredend en niet herkiesbaar: Tim Bras, Jasper van Baar en Edward Appelman 

· Aftredend en herkiesbaar:  Jocelyne Tophoff

Voorstel bestuur: 
Secretaris:



Penningmeester: Floris Bruin
Het bestuur stelt voor Theo Bakker als secretaris a.i. te benoemen.

Er is nog steeds geen vertegenwoordiger van de jeugd in het bestuur.

Tevens zijn we op zoek naar een opvolger voor Jasper van Baar, vertegenwoordiger vanuit de TC.
Naast dat we een vrijwilliger coördinator willen aanstellen in het bestuur.
Kandidaten kunnen zich melden tot 15 minuten voor aanvang van de vergadering. 

6. Jaarverslagen van bestuur en commissies. 

· Bestuur 


· Jeugd



· Junioren en senioren 
· TC




· Verslag trainingscoördinator 


· Kantine


7. Jaarverslag penningmeester  
8. Verslag kascommissie 
9. Benoeming kascommissie 2017. 

10. Vaststellen begroting 2017. 

11. Vaststellen contributie 2018. 

12. Bestuursbeleid. 

13. Rondvraag. 

Bestuur
Het bestuur is dit jaar achtmaal bijeen geweest. De belangrijkste onderwerpen waren:

· Organisatie feest 50-jarig bestaan (zie ook hieronder)
· Nieuw huurcontract met de gemeente

· Samenstelling van het bestuur / nieuwe bestuursleden

· Hoe om te gaan met nieuwe ontwikkelingen in de sport zoals bootcamp en samenwerking met De Dors

· Nieuwe opzet vergoedingen trainers
· Nieuw huurcontract met PCC

· Beter communicatie met de leden / nieuwsbrief

· Uitbreiding opslagruimte

· Aanschaf nieuw hoogspringkussen 
· Huldiging meisjes de Witte

Jubileumfeest (Edward Appelman)
Afgelopen 14 mei hebben we het 50-jarig bestaan van Trias gevierd met een groot feest. Er waren veel (oud) Trias-atleten aanwezig om herinneringen op te halen onder het genot van bier en een goed buffet. Een kleine feestcommissie, bestaande uit 6 man Mariska Bouwer, David Bastiaansen, Ingrid Vel, Jocelyne Tophoff, Theo Bakker en Edward Appelman, hebben ervoor gezorgd dat de vijftigste verjaardag van Trias nog lang in de herinneringen van de aanwezigen zal blijven. 

Overdag werd een wedstrijd georganiseerd in de vorm van een estafetteloop over 5 kilometer. Ook hierbij was er grote belangstelling en deden uiteindelijk tientallen teams mee om de snelste tijd te realiseren op deze afstand. Van jong tot oud, van Trias-lid tot potentieel belangstellende deden mee en vaak was het spannend welk van de teams de snelste uit het peloton zou worden. Dat het op voorhand niet voorspeld kon worden, bleek toen het bestuursteam bestaande uit Tim Bras, Theo Bakker, Jocelyne Tophoff, Michiel Singer en Edward Appelman zich in de serie van kop af aan snelde naar de finish in een onwaarschijnlijke tijd van 14.37 op de 5 kilometer. Maar de euforische stemming bleek van korte duur toen het topteam van RTA daar nog eens twee minuten van af wist te halen en zich snelden naar een uitzonderlijke tijd van 12.14, gevolgd door Team Balder met 14.14 op de tweede plek en kort gevolgd door het team van Michel Wijker, Peter van Tiel, Gerben Oosterink en Pim Hurkmans in 14.23. Het bestuur stelt voor revanche te nemen bij het 55-jarig bestaan. 

Na afloop van de wedstrijd was het goed bijkomen met een feestelijke -officiële- opening van het jubileumfeest met hapjes en drankjes. Een groot deel van de wedstrijddeelnemers ging douchen of kort naar huis om vervolgens op tijd terug te zijn voor de receptie. En langzaam aan stroomde het complex vol met oud-bekende gezichten en was de start voor een gezellig avond snel gemaakt. 

De avond zelf stond voor een groot deel in het teken van een loterij, die door vele gulle sponsors in en rondom Heiloo mogelijk werd gemaakt. Het moet gezegd worden dat er zelfs uiteindelijk zoveel prijzen waren te winnen dat er een serieus onderzoek moest worden gedaan naar of het allemaal wel overeenstemming was met de Wet op de kansspelen. Het overgrote deel van de gasten die een lot had gekocht was uiteindelijk ook met een prijs naar huis gegaan, wat de avond een nog betere afsluiting gaf. Kort daarvoor vond de jaarlijkse prijsuitreiking plaats voor beste atleet van het jaar in elke categorie. Deze uitreiking vond plaats door Sven Ootjers en de aanwezige atleten mochten zich onder een groot publiek in de belangstelling tonen. 

De rest van de avond verliep veel sneller dan gewenst, mede vanwege de goede sfeer; er werd muziek gedraaid door een professionele dj. De feestelijke gelegenheid werd pas tegen het einde van de avond afgesloten. 
We hebben vele blije gezichten gekregen, maar het moet ook worden gezegd dat er personen waren die minder tevreden waren over het jubileumfeest, dat wil zeggen -die niet aanwezig konden zijn. We hebben met uiterste wilskracht en energie het 50-jarig bestaan van Trias te vieren en soms was men in het geheel niet op de hoogte van het bestaan en de datum van het feest, ondanks vele promoties. We hopen dat de personen die niet aanwezig konden zijn binnenkort eens langskomen en, mocht daar animo voor zijn -een reüniefeest voor oud-Trias atleten. 

We willen alle sponsors, vrijwilligers en alle anderen die deze dag mogelijk hebben gemaakt ontzettend bedanken voor hun inzet.

P.R. en communicatie (Sven Ootjers)
In 2016 heb ik als verenigingscoördinator geprobeerd hier invulling aan te geven. Doordat ik betrokken ben bij alle wedstrijden waar Trias atleten aan meedoen kan ik daar een bijdrage aan leveren. Vooral tijdens het wedstrijdseizoen  wordt er regelmatig copie naar de Trias site , Uitkijkpost en het NHD gestuurd . De ervaring is dat het  9 van de 10 keer ook gepubliceerd wordt. Tevens is er contact met scholen die op onze accommodatie een sportdag organiseren.

Sven
Er verschenen vier nieuwsbrieven. Inmiddels is met de komst van Hanneke Bisselink en Eline Koenz het werkveld communicatie en marketing binnen TRIAS uitstekend verzorgd.
Jeugd / pupillen(Mariska Bouwer)
Kijkend naar het pupillenjaar 2016 dan zijn de volgende punten te benoemen:

Cross competitie

De finale vond plaats in het Dijkgatbos bij Wieringerwerf. 18 pupillen deden daar namens AV Trias aan mee en dat was natuurlijk geweldig van ze. Individueel succes was er daarbij voor onze C-pupillen Boet van Hove en Zoë Hoebe (beiden 1e), B-pupillen Ties Oosting (2e), Hidde Hoekstra en Jasmien vd Kolk (beiden 5e) en de A2-pupillen Gijs Smolenaars (3e) en Gijs vd Kolk (4e). Deze laatsten wonnen samen met Skip Lemstra, Julian Allis en Max Aalders een 2e plaats bij de teams.

Zomercompetitie

Deze finale werd in september gehouden bij AV Dem in Beverwijk en van de 13 deelnemers namens Trias waren de A2-pupillen meisjes (Iris Kramer, Nika Kloosterman, Laura Croux, Resa Witte en Fiep Adrichem) het meest succesvol met een mooie 2e plek voor teams.

Bijzondere activiteiten

Ook dit jaar werd er voor de B’s, C’s en mini’s weer een uitje georganiseerd, was er voor de A-pupillen het jeugdweekend, hadden we een spelletjesmiddag en gingen we paaseieren zoeken: allemaal voorbeelden van activiteiten waarbij we geholpen werden door een aantal trouwe hulpouders, zonder wie deze activiteiten niet door zouden kunnen gaan. Dank jullie wel!

Bezetting trainingen en organisatie pupillenzaken

Met rond de 100 pupillen op de ledenlijst is het belangrijk dat de trainersbezetting op sterkte is. Dat blijft een punt van aandacht. Waar vind je goede trainers? Gelukkig hebben we binnen Trias een aantal junioren die het leuk vinden om de pupillen te helpen in het aanleren van de atletiekonderdelen. En ook de ‘vaste’ trainers waren in 2016 weer trouw aanwezig. 2016 was wel echt het laatste volle jaar dat Anja er als trainster was. Naast haar aanwezigheid tijdens de trainingen regelde ze ook alle administratie van de pupillen: het versturen van de maandelijkse informatie (nieuwsbrieven) naar de ouders, verwerking van de gegevens van nieuwe atleten, etc. Deze taak is in de loop van 2016 overgenomen door een actieve pupillencommissie, bestaande uit Madelon, Wendy en Margo: wat een werk hebben deze dames al verzet en wat zijn we blij met ze! 

Dank aan allen die geholpen hebben om van 2016 een geweldig pupillen atletiek jaar van te maken!

Junioren (Sven Ootjers)
2016 was voor de junioren een mooi  jaar. Hoewel we bij de competitie’s niet bij de beste 12 ploegen van Nederland behoren, kwamen we er bij de C jongens wel  erg dichtbij. Tevens waren we in sommige categorieën met meerdere ploegen vertegenwoordigd. 
De trainers bij de D junioren waren Femke, Guus, Tessa , Micha en Neeltje. Bij de C junioren stonden Sven en Hans en Micha voor de groep. De wedstrijdgroep  junioren trainende 1 maal in de week onder leiding van Lenneke. Deze training blijkt een mooie aanvulling op de algemene  trainingen. 

De C junioren die graag langer lopen volgden hun training bij Running Team Appelman. Deze groep staat onder leiding van Peter Appelman  en  Peter Hopman. De beide Peters hebben een mooie inspirerende jonge groep.

De opvallendste prestatie  kwam van Stan Nijhuis deze werd 1e bij de Nationale C  spelen op het onderdeel  Hoogspringen indoor en outdoor. Stan behaalde zelfs een bronzen medaille bij de NK B junioren.  Nienke Madderom werd 2e bij de C junioren indoor. Timme Koster behaalde knap de NK finale. Bente Madderom werd bij de D spelen indoor 1e op de sprint en 2e op de horden.

De A en B junioren hadden dit jaar geen competitie ploeg. De atleten deden mee met de senioren ploeg van Trias. De trainingen werden verzorgd door Hans, Peter en Peter,  Piet en Sven. Individueel waren er successen voor Dave Wesselink die Nederlands kampioen werd  en de tweede  alletijden tijd indoor en outdoor liep. Jay Beelen werd 2e bij het Nk indoor. Tristan Slobben bereikte de finales indoor en outdoor op de 1500meter. Jesper Peterse, tenslotte reikte tot de top 10 op NK meerkamp indoor en outdoor.

Senioren (Theo Bakker)
Hoogtepunt bij de senioren was zonder meer de deelname van twee van onze atleten, Laura en Lisanne aan de olympische spelen van RIO. Bij mijn weten was dit de eerste keer dat TRIAS bij zo’n topevenement aanwezig was. Daarnaast deden beide dames het geweldig bij NK’s en andere grote wedstrijden. Terecht werden ze op een winderige avond in oktober in het zonnetje gezet.

Verder werd er hard getraind en ook hard gelopen door Job Beintema die bij de top van Nederland hoort op de 110 meter horden, getuige ook zijn tweede plek op de 60 meter horden indoor die hij recent behaalde.

Zowel de dames- als de herencompetieploeg kwam uit in de derde klasse en nam met veel enthousiasme deel aan deze competitie. Beide ploegen bereikten zelfs de promotiewedstrijd waarin helaas geen promotie behaald kon worden.

Masters (Theo Bakker)
Bij de masters was het weer feest dit jaa., Dick Schrieken werd in het verre Perth wereldkampioen met de discus en veroverde brons met de kogel. Jolande Brasser werd Europees kampioen en wat Hanny Barnhorn dit jaar gepresteerd heeft, weet ik even niet. Daarnaast veroverden we weer een flink aantal ereplaatsen bij wedstrijden zoals de halve van Egmond, waar Henk Stienstra tweede werd in zijn categorie.
TC (Richard Brouwer)
De Technische Commissie heeft zich in 2016 zich bezig gehouden met de gang van zaken bij de trainingen per groep, het voorbereiden en organiseren van de wedstrijden en het materiaalbeheer voor trainingen en wedstrijden. De samenstelling van de TC was Japser van Baar, David Bastiaanse, Sven Ootjes, Mariska Bouwer en Richard Brouwer.

De invulling van de trainingen is en blijft een voortdurend punt van aandacht. Hoewel het zeker op onderdelen beter kan, is dat in 2016 redelijk goed gegaan.

We hebben in 2016 gekeken of het aanbieden van een breder sportaanbod zoals bootcamp, interessant voor de leden zou zijn en daarbij ook meer leden zou kunnen opleveren. Maar ook hier is dan het vinden van goede trainers een knelpunt gebleken. Daarnaast is de verbinding van deze activiteiten met de vereniging ook lastig.

Het wedstrijdprogramma in 2016 was voor het eerst zonder Hemelvaartwedstrijd. Doordat Hemelvaart op 5 mei viel, hebben we besloten om deze wedstrijd niet te organiseren. Verder zijn er diverse wedstrijden georganiseerd (competitiewedstrijden, instuifwedstrijden, Parkloop, Maalwaterrun, clubkampioenschappen cross en baan). En ook in 2016 hebben we weer de KlimduinRUN georganiseerd.

Deze wedstrijden zijn mogelijk gemaakt door de inzet van vele leden (jury, wedstrijdsecretariaat, uitzetten baan en cross, etc).

Het materiaalbeheer is uitstekend verzorgd door onder meer Aad Jan Peterse en Peter de Jong. Veel werk aan baan, gebouw en materiaal is door hen opgepakt.

Er is divers materiaal aangeschaft, waaronder een nieuwe hoogspringmat die in 2017 is geleverd.

Verslag Vereniging coördinator (Sven Ootjers)
Structuur in trainingen 

Om te beginnen moeten er natuurlijk voor alle geledingen en categorieën binnen de vereniging voldoende trainers zijn. Dit is een voortdurend punt van aandacht. Bij de jeugdatletiek zie je vaak een zeker verloop van trainers. Ook in 2016 zijn er weer oudere jeugdleden èn ouders ontdekt die tijdens de trainingen hun steentje willen bijdragen. Ik probeer de trainers zo goed als mogelijk te coachen, zodat ze het plezier en vertrouwen blijven behouden om hun functie voort te zetten. Daarbij is een luisterend oor het belangrijkst. 

De zomer van 2016 is goed verlopen. Door de drukke zomer agenda en de meerdere functies die de gouden krachten van Trias op zich nemen zijn alle wedstrijden naar tevredenheid georganiseerd.  Trias is er bij gebaat om het draagvlak binnen de vereniging breder te maken. Maar ook moet er naar de leden en ouders duidelijk gemaakt worden dat we meer hulp kunnen gebruiken bij de verschillende  functies. Samen kunnen we de vereniging laten bloeien. 

Ik ben zoveel als mogelijk  aanwezig bij alle trainingen en wedstrijden van Trias . Tevens ga ik met regelmaat mee naar centrale trainingen of regio trainingen. Tijdens de Trias trainingen ben ik ondersteunend, maar ik geef ook zelf veel trainingen van pupil tot master. Naar mijn idee krijg ik op deze manier een goed inzicht in wat er speelt binnen de vereniging en sta ik in contact met veel leden. 
In 2016 heeft Lenneke Stam de wedstrijdgroep training gegeven. Voor mij is dit een grote meerwaarde. Ik zie op de trainingen grote verschillen in sportbeleving bij de junioren. Om een ieder aan hun eigen sportbeleving te laten komen kan je dus bij Lenneke Stam  trainen. De criteria hiervoor  is naast 90 procent aanwezigheid o.a. meedoen aan de competitie en evening games , C/D spelen. 
In 2016 ben ik met mijn eigen trainingsgroep 2 maal  op trainingsstage geweest naar Portugal en Tenerife. Ook ben ik aanwezig geweest bij alle grote internationale kampioenschappen. Deze activiteiten zijn gedaan op eigen kosten. Doordat het niveau van mijn atleten omhoog gaat vergt dit ook meer tijd en energie. Er zijn atleten die zelfs 2x per dag trainen.

Aanspreekpunt zijn voor leden, ouders van jeugdleden, trainers, atletiekunie, gemeente Heiloo en overige instanties

Dit is een punt waar veel tijd en energie in gaat zitten. Door mijn continue aanwezigheid op de baan en betrokkenheid bij de atleten kan ik beginnende problemen snel signaleren en daar dan op kan inspelen. Tevens probeer ik het contact met de trainers optimaal te houden. Mede doordat ik "bijna" naast Trias woon komt het met regelmaat voor dat er bij onverwachte momenten aangebeld wordt.
De contacten met de atletiekunie zijn goed te noemen mede doordat ik met regelmaat werk  voor de atletiekunie.

Vertegenwoordiging van  AV Trias bij voorkomende gelegenheden 

Ik ben zoveel als mogelijk aanwezig geweest bij onze "eigen" wedstrijden en competitiewedstrijden, kampioenschappen, regiotrainingen en andere bijeenkomsten met onder andere de atletiekunie en gemeente Heiloo. Tevens ben ik aanwezig bij de bestuursvergaderingen en de T.C. vergaderingen.

Coördinatie van de interne en externe communicatie rondom AV Trias 

Ik houd contact met de scholen en GGZ die met regelmaat gebruik maken van onze accommodatie. Ook bij andere huurders worden er afspraken gemaakt voor het gebruik. Bij de vele sportdagen bespreek ik de mogelijkheden van onze accommodatie met de scholen en de mogelijkheid van onze inbreng tijdens deze sportdagen. 

Verantwoordelijk zijn voor de dagelijkse gang van zaken op de atletiek accommodatie

Door vaak aanwezig te zijn is het prettig geweest om contact te hebben met de mensen die betrokken zijn bij het onderhoud van onze accommodatie.

Kantine / het clubhuis (Theo Bakker)
Bij alle wedstrijden en andere feestelijkheden is de kantine open geweest, Dank aan Karin Brouwer, Lenneke Stam en alle anderen (Jolinde, Jocelyne) die bardienst deden.

Jolande Brasser deed het leeuwendeel van de schoonmaak van het clubgebouw. Zij is vrijwel dagelijks aanwezig. Hulde daarvoor.

Het PCC wil haar imago van sportschool verder inhoud geven door intensiever gebruik te maken van ons complex, inclusief clubgebouw. Naast een ander huurcontract heeft dit met zich meegebracht dat, naast de inzet van Jolande, er een professioneel schoonmaakbedrijf voor de reinheid van ons clubgebouw zorgt.
Het clubgebouw heeft in 2016 een onderhoud schilderbeurt gehad, terwijl Stef, Dick, Aad Jan en Peter ervoor zorgden dat de dagelijkse onderhoudsklussen werden gedaan.

Jaarverslag financiën av TRIAS  (Tim Bras)

Algemeen

Het jaar 2016 stond in het teken van de optimalisatie tussen de ledenadministratie in  Sportlink Club en de financiële administratie. De beide administraties werden tot medio 2016 in verschillende pakketten gevoerd. Vanaf 1 mei is de financiële administratie overgezet waardoor de leden- en financiële administratie in 1 pakket zijn ondergebracht.

Belangrijkste voordeel van deze overstap is dat er nog maar in 1 systeem gewerkt hoeft te worden wat de kans op verschillen/fouten aanzienlijk verkleind.

2017 zal in het teken staan van verdere optimalisatie van de gebruiksmogelijkheden van de systemen.

Financiële administratie
Balans

· Op de aan 3AS verstrekte lening van € 416k is door AV Trias in 2012 een voorziening getroffen van € 121k. Door de gelijkblijvende  WOZ-waarde in 2016 hebben er geen mutaties plaats gevonden.  De waardering van de vordering blijft hierdoor in lijn met de waarde van het clubgebouw. Over deze lening is de afgesproken rente van 2% in rekening gebracht, deze is opgenomen in het exploitatieoverzicht;
· Het saldo op de bankrekeningen is in 2016 met circa € 13.000 toegenomen;
· De vordering van € 1.192 op debiteuren betreft:
· € 509 nog te ontvangen contributies;
· € 683 nog te ontvangen van sponsoren.
· De overige vorderingen/vooruitbetalingen van € 1.828 bestaat uit:

· € 370 nog te ontvangen van stichting 3AS inzake de afrekening van het jubileumfeest;

· € 1.206 nog te ontvangen bedrag van de Grote Club actie;

· € 252 vooruitbetaalde inschrijfgelden wedstrijden.

· De crediteuren schuld van € 496 bestaat uit:

· € 300 nagekomen factuur voor de huur van elektronische tijdwaarneming;

· € 184 kosten trainersbuffet;

· € 13 kosten voor de mailingsoftware.

· Onder de overige schulden van € 3.155 zijn de trainersvergoedingen over de periode oktober-december opgenomen;

· Het resultaat over 2016 was ondanks de hogere opbrengsten nagenoeg gelijk aan de begroting.
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31122016 31122015
Activa
Activa
Verstrekte lening aan 3AS 416000 416000
ING betaalrekening 1359 778
ING spaarrekening 17.000 6438
Rabobank betaalrekening 2558 o
Debiteuren 1192 15051
‘Overige vorderingen/vooruitbetalingen 1828 o
Totaal van activa € 230.937 € 438,267
31122016 31122015
Verplichtingen en vermogen
Voorziening lening 345 121000 121000
Crediteuren 496 o
Overige schulden 3155 2160
Totaal van huidige verplichtingen 124651 123160
Vermogen
Kapitaal 15107 313282
Resultaat bockjzar 179 1825
Totaal vermogen 315.286 315.107

Totaal van verplichtingen en vermogen € 439.937 € 438.267




Exploitatieresultaat

· De belangrijkste inkomsten zijn de contributies van de leden. De inkomsten zijn mede door nog nagekomen ontvangsten uit voorgaand jaar hoger uitgevallen dan begroot;

· De inkomsten uit verhuur zijn hoger uitgevallen dan begroot, oorzaak hiervan is het nieuwe huurcontract met het PCC. Hier staat echter tegenover dat het PCC aan de vereniging ook een nieuwe huur voor de zaal in rekening brengt. Omdat het contract eind 2016 is ingegaan zullen de huuropbrengsten in 2017 nog iets hoger uitvallen;

· De inkomsten uit wedstrijden vielen in 2016 tegen door de lagere deelnemersaantallen.

· De organisatie van de klimduinrun onder aanvoering van Richard Brouwer kan wederom terugkijken op een succesvolle editie;

· Door de nieuwe actie van de Rabobank (RaboClubKas) zijn de sponsoropbrengsten in 2016 hoger uitgevallen dan begroot;

· De opbrengsten van de Grote club actie vielen door tegenvallende loten verkoop tegen;

· De overige opbrengsten zijn door diverse eenmalige bedragen (waaronder het aandeel in de opbrengst van het jubileumfeest) hoger uitgevallen dan begroot.
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Exploitatie begroting begroting
2015 2016 2016 2017
Inkomsten
Contributies 68000 71714 68.000
Verhuur 4000 5112 2,000
Wedstrijden 8.000 6.970 7.000
Kimduinrun 4000 4038 4.000
Sponsoring 2.000 2528 2500
Grote club actie 2000 1201 1500
Overig: subsidies, oud papier, giften 1250 2.080 1250
Totaal 80250 03733 93250
Directe kosten
Afdracht KNAU 15280 13000 13024 13.000
Huisvestingskosten: huur, onderhoud 39.795. 40.000: 40630 41.000
Vergoeding van verenigingscoordinator en trainers 32,660 33.000 37129 36.000
Directe kosten actteiten 9810 9500 8259 2,000
Totaal 07554 95500 90042 99.000
Brutoresutaat 4508 6250 5309 5750
Overige inkomsten
Opbrengst ening 8320 8320 8320 8320
Totaal 8320 8320 8320 8320
Overige uitgaven
Bestuurs-en representatiekosten 1107 1000 2080 1250
Overig 350 500 240 500
Totaal 1o87 2000 2832 2350





· De afdracht aan de KNAU was in lijn met de verwachting;

· De huisvestingskosten zijn ondanks de lagere kosten voor onderhoud hoger uitgevallen. In vergelijking met 2015 zijn hieronder ook de kosten van het internet verantwoord (tot en met 2015 was er geen internetverbinding in de kantine);

· De vergoedingen van de verenigingscoördinator en trainers zijn aanzienlijk hoger uitgevallen dan begroot. Hiervoor zijn 2 oorzaken aan te merken:

· Een nagekomen post van € 1.200 over 2015, dit betrof vergoedingen die abusievelijk niet waren uitbetaald;

· Door een wijziging van de termijn waarop de trainers hun vergoeding ontvangen (dit was per zomer- en winterseizoen, maar gaat vanaf 2017 per maand) is er voor gekozen om in 2016 het bedrag dat over oktober t/m december nog uitgekeerd dient te worden in de cijfers op te nemen. Dit heeft tot gevolg dat er € 3.155 extra is verantwoord.

Wanneer deze 2 correcties buiten beschouwing worden gelaten liggen de kosten in lijn met de begroting.

· Directe kosten activiteiten is een verzamelnaam voor kosten van wedstrijden, Klimduinrun, Start-to-Run, jeugdbestuur en de website. De kosten van de activiteiten in 2016 waren lager dan begroot en vorig jaar. Belangrijkste oorzaak hiervan waren de lagere kosten (€ 1.000) van de wedstrijden ten opzichte van 2015;

· Onder bestuurs- en representatiekosten worden de kosten verantwoord voor de prijzen clubkampioenschappen, bloemen voor grote prijswinnaars, lidmaatschap Sportraad en attenties voor onze vrijwilligers. Dat de kosten hoger zijn uitgevallen dan begroot komt door:

· Bord Laura en Lisanne de Witte van € 325 welke niet in de begroting was opgenomen;

· Kosten marketing- communicatieplan van € 545, welke is betaald uit de opbrengsten van het jubileumfeest.

· De kosten van het eindejaar presentje aan de vrijwilligers van de vereniging lagen in 2016 circa € 250 hoger dan in 2015.

· De kosten voor de (leden)administratie lagen in 2016 hoger doordat de financiële administratie in dezelfde software gevoerd wordt, terwijl dat in 2015 in gratis ter beschikking gestelde software gebeurde.

Begroting 2017 
In lijn met de cijfers over 2016 is de begroting 2017 opgesteld.  Als uitgangspunt is het ledenaantal per 1.1.2017 genomen. Hieruit volgt dat de contributieontvangsten voor 2017 op het niveau van 2016 zullen blijven. 

Door de nieuwe huurovereenkomst met het PCC zijn de verwachte huuropbrengsten een stijging laten zien. 

De overige opbrengsten zijn geschat op basis van de realisatie over 2015 en 2016 waarbij wel een verbetering wordt verwacht van de opbrengst van de Grote club actie.

Door het nieuwe vergoedingensysteem voor de trainers zullen deze kosten over 2017 naar verwachting toenemen tot circa € 36.000.

Op basis van het ledenaantal per 1.01.2017 (per 1.01.2015) van 72 (82) pupillen, 70 (60) CD-junioren, 29 (29) AB-junioren, 218 (245) senioren/masters en 20 hoofdtrainers / juryleden, bedraagt de verwachte contributie inkomsten ca. €68k
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Peildatum 1012017 leden contributie afdracht KNAU
Pupillen 72 11960 1538
Co-junioren 7 11.500 2083
AB-junioren 2 5101 863
Senioren / masters. 7 14852 2923
Recreanten 138 21020 2318
Hoofdtrainers / juryleden - afdracht voor 21 20 o 780
Startto Run 500

Instroom van 30 nieuwe leden 159 504

opbrengst inschrijfkosten 525

KNAU facturen: mutaties, competitie, BUMA Stemra 2250

)

Totaal €





Jaarverslag financiën st. 3As  (Ton Apeldoorn)
De Stichting 3AS is sinds 2007 eigenaar van het clubgebouw. Tevens zijn Btw-plichtige activiteiten ondergebracht in de stichting, zoals kantinebeheer en diensten van derden (verenigingscoördinator / trainer, aannemers, etc.)

In 2015 is besloten het financieel beheer van de vereniging TRIAS en de Stichting 3AS te scheiden en afzonderlijk te rapporteren en te verantwoorden. Hiermee is aansluiting gezocht bij de verantwoordelijkheids-  en bestuursstructuur die kenmerkend is voor de verenging TRIAS enerzijds en de Stichting 3AS anderzijds. 
Waarde clubgebouw/geldlening
Het clubgebouw is eigendom van de stichting en wordt derhalve alleen opgenomen op de balans van de stichting en in principe jaarlijks gewaardeerd naar de WOZ-waarde.
De waarde van het clubgebouw op de balans is € 276.000. De WOZ waarde in 2016 bedroeg 
€ 295.000 (jaar 2017 € 283.000). Besloten wordt de balanswaarde niet te wijzigen.
Het door de Stichting van AV Trias geleende bedrag wordt gesteld op de WOZ-waarde van het clubgebouw. De jaarlijks te betalen rente bedraagt 2%.
In 2016 is de 2% rente berekend over een lening van € 416.000.
Ik stel voor de rente over 2017 vast te stellen op 2% van € 295.000 = € 5.900. 
 

Kosten clubgebouw
Vanaf november 2016 wordt het clubgebouw schoongemaakt door Schoonmaakbedrijf Victoria. Kosten € 397 per maand (excl. BTW).  Aan voorziening groot onderhoud is in 2016 toegevoegd €5.000.


Aanschaf materiaal
De uitgaven in 2016 bedroegen slechts € 757 (discus en 3 zijlen). 
Omdat in 2017 forse investeringen in materiaal worden voorzien is een voorziening op de balans opgenomen van € 5.000.
In 2017 is reeds betaald een hoogspring landingsmatras (€ 4.776). 
Noodzakelijke investeringen zijn: 

· Discus kooi € 15.000

· Trainingsstartblokken  € 700

· Horden  € 800

· Beschermhoezen zandbak € 800

· Polsstokken  € 1.500

· 4 steeplebalken  € 1.600


Geld om deze investeringen op korte termijn te doen is er niet.


Gemeente Heiloo/huur en onderhoud baan
Volgens het huurcontract met de Gemeente Heiloo was t/m 2016 jaarlijks ca. € 16.000 (excl. BTW) verschuldigd voor de huur en onderhoud van de baan.
Tevens was de Stichting € 2.762 aan gerechtskosten verschuldigd i.v.m. de procedure die door de Gemeente tegen de Stichting was aangespannen. 
In 2016 is aan de Gemeente Heiloo voorgesteld om de volgende betalingen te doen:

1. te betalen in 2016 € 6.000 (incl. BTW)
2. te betalen in 2017 € 5.000 (incl. BTW).
(kwijtschelding derhalve € 11.407,51 (incl. BTW).

De Gemeente is hier niet mee akkoord gegaan en heeft de volgende betalingsregeling voorgesteld (alle bedragen incl. BTW):

te betalen in 2016 € 6.000 

te betalen in 2017 € 5.000 

te betalen in 2018 € 3.802,50

te betalen in 2019 € 3.802,50


te betalen in 2020 € 3.802,50.

In 2017 zal met de Gemeente Heiloo een nieuw contract worden afgesloten. De huur in 2017 zal dan bedragen € 3.643 (excl. BTW).

Resultaat 2016
Het voordelig resultaat in 2016 bedroeg € 633.

	Balans Stichting 3AS
	 
	 
	

	
	
	
	

	 
	31.12.2015
	31.12.2016
	

	Activa
	
	
	

	Clubgebouw
	276.000
	276.000
	

	Hoogspringbak
	3.098
	2.000
	

	ING betaalrekening
	21.353
	853
	

	ING spaarrekening
	2.518
	16.965
	

	Vooruitbetaald
	1.500
	0
	

	Nog te ontvangen BTW 4e kw
	893
	945
	

	
	
	
	

	Totaal van activa
	 €   305.362    
	 €    296.763   
	

	 
	 
	 
	

	 
	31.12.2015
	31.12.2016
	

	Passiva
	
	
	

	Lening aan AV TRIAS
	276.000
	276.000
	

	Voorziening onderhoud clubgebouw
	15.000
	20.000
	

	Nog te betalen aan Gemeente Heiloo 2014 en 2015
	10.504
	 
	

	Voorziening claim Gemeente Heiloo
	2.762
	 
	

	Voorziening aanschaf materiaal
	0
	5.000
	

	Nog te betalen aan Trias ivm kosten jublieum
	 
	370
	

	Totaal van huidige verplichtingen
	304.266
	301.370
	

	
	
	
	

	Vermogen
	 
	 
	

	Kapitaal
	7.620
	-5.240
	

	Resultaat boekjaar
	-6.524
	633
	

	Totaal vermogen
	1.096
	-4.607
	

	
	
	
	

	Totaal van passiva
	   €   305.362    
	   €   296.763     
	

	
	
	
	


	Exploitatie Stichting 3AS Jaar 2016 + Begroting 2017
	 
	 
	 
	 

	
	 
	
	
	

	Exploitatie
	 
	2015 
	2016
	Begroting 2017

	Inkomsten
	 
	
	
	

	Omzet kantine
	 
	3.598
	4.014
	3.800

	Verhuur accommodatie aan AV TRIAS
	 
	36.000
	36.000
	36.000

	Bijzondere baten 
	 
	18
	30
	0

	Doorberekening aan AV TRIAS kosten coördinator
	 
	18.000
	18.000
	18.000

	Inkomsten jubileumfeest
	 
	0
	3.966
	0

	
	 
	 
	 
	 

	Totaal
	 
	57.616
	62.010
	57.800

	

	Uitgaven
	 
	
	
	

	Inkoop kantine
	 
	1.733
	1.905
	1.800

	Aanschaf materiaal
	 
	2.339
	757
	5.000

	Toevoeging voorziening aanschaf materiaal
	 
	0
	5.000
	0

	Afschrijving overkapping hoogspringbak
	 
	1.000
	1.098
	1.000

	Kosten clubgebouw
	 
	11.489
	12.388
	11.000

	Toevoeging voorziening onderhoud clubgebouw
	 
	5.000
	5.000
	5.000

	Huur baan van Gemeente Heiloo
	 
	10.774
	4.959
	3.643

	Bijdrage aan Gemeente Heiloo voor groot onderhoud
	 
	5.252
	0
	0

	Betaling achterstallige schuld aan  Gemeente Heiloo
	 
	0
	0
	4.132

	Rente geldlening AV TRIAS
	 
	8.320
	8.320
	8.320

	Kosten trainer/coördinator
	 
	18.000
	18.000
	18.000

	Uitgaven jubileumfeest
	 
	 
	3.596
	0

	Diverse kleine kosten
	 
	233
	354
	200

	
	 
	 
	 
	 

	Totaal
	 
	64.140
	61.377
	58.095

	
	
	
	
	

	Resultaat
	 
	-6.524
	633
	-295

	
	 
	
	
	


Toekomstvisie AV Trias “voor iedereen die zichzelf wil overtreffen”

De belangstelling van het algemene publiek voor atletiek groeit. Zowel de wedstrijdsport wordt steeds populairder maar ook het beoefenen van atletiek. Trias neemt een mooie positie in, omdat wij zowel interessant zijn voor topatleten, voor (sub)toppers, mensen die wedstrijd- en prestatiegericht willen trainen als voor recreanten en hardlopers. 

Binnen Trias hebben we de ambitie om een “topclub” te zijn en te blijven. Een Topclub waar iedereen het aanbod moet kunnen vinden om zichzelf in de atletiek te verbeteren en/of te trainen op het door hem/haar gewenste niveau. Wij willen ons richten op de baanatletiek in ruime zin, maar ook op de groep recreanten. Ook willen wij wedstrijden blijven organiseren, waar leden en niet-leden hun krachten kunnen meten. 

De leden dienen het gevoel te hebben dat het lidmaatschap van atletiekvereniging Trias voor hen borg staat voor professionaliteit, veiligheid en toegankelijkheid en gezelligheid.  

Om die ambitie waar te maken heeft het bestuur een aantal speerpunten geformuleerd: 

1. Voldoende trainers op niveau;

2. Voldoende en kwalitatief hoogwaardige trainingsmaterialen;

3. Voldoende ruimte op de atletiekbaan/krachthonk voor de diverse doelgroepen;

4. Een duidelijk “gezicht” en “product” en heldere communicatie teneinde alle doelgroepen te bereiken;

5. Enthousiaste en voldoende vrijwilligers aantrekken (commissies, juryleden, hulptrainers, kluswerkzaamheden, schoonmaak, communicatie ed);

6. Voldoende financiële middelen om dit alles te bekostigen. 

De punten als hiervoor genoemd vormen tegelijk de uitdaging voor het bestuur, commissies en vrijwilligers voor de komende periode. Wij willen nog een professionaliteitsslag maken zodat wij ons nog beter kunnen profileren als topclub voor iedereen die zichzelf wil overtreffen en zo voorbereid zijn op de toekomst. 

Financieel

Atletiekvereniging Trias opereert al jaren kostenneutraal. Maar er is weinig geld voor investeringen in materiaal en accommodatie. Daarnaast zien we, met de aanwas van toptalent, dat er extra investeringen noodzakelijk zijn om ook voor deze groep aantrekkelijk te zijn en te blijven en om de trainer(s) waar nodig te ondersteunen. 

Wij zijn voor onze inkomsten sterk afhankelijk van contributies. Dit is kwetsbaar, omdat lidmaatschappen onder druk staan. Mensen willen zich niet meer langdurig binden aan een vereniging, en we zien zeker in de recreatieve sfeer veel concurrentie ontstaan van alternatieve trainingsgroepen waar per keer of per maand betaald kan worden. 

Dit betekent dat we ons moeten inzetten voor uitbreiding van alternatieve bronnen van inkomsten: w.o. sponsoring, nieuwe vormen van lidmaatschappen, verhuur van de accommodatie en wedstrijdopbrengsten. 

Het bestuur heeft op financieel gebied al een flinke stap gezet door met de gemeente een aanzienlijk lagere huurprijs overeen te komen en de huurafspraken met PCC te hernieuwen. Toch kan een betere bezetting van de accommodatie meer inkomsten genereren. Het bestuur is doende de mogelijkheden van verdere exploitatie te onderzoeken. 

Ook is het bestuur doende een commercieel plan op te stellen op basis waarvan wij sponsors en reclame uitingen kunnen werven. Naar verwachting is dit plan voor de zomer van 2017 gereed en zal met de uitvoering daarvan begonnen worden. 

Daarnaast blijven we fondsen aanspreken, zoals de Rabo clubkas en Rabo coöperatiefonds. 

Trainers

Gelukkig heeft Trias een flink aantal kwalitatief hoogwaardige enthousiaste trainers. Het is van belang om trainers te blijven binden en boeien. Dat kan door de trainers een aantrekkelijke vergoeding te bieden en voldoende opleidingsmogelijkheden. Ook dienen we steeds oog te hebben voor de werving van nieuwe trainers. 

Als wij succesvol zijn in de werving van recreanten, zal de vraag naar trainers toenemen. Hierop dienen wij ons actief voor te bereiden. 

De technische commissie en Sven Ootjers hebben een actieve rol in bovenstaande. Regelmatig vindt overleg met het bestuur plaats. De trainersvergoedingen zijn onlangs aangepast en een aantal trainers heeft gebruik gemaakt van opleidingsmogelijkheden. Het is een wens om dit meer te intensiveren en ook zelf nieuwe trainers op te leiden. Ook hiervoor is geld nodig. 

Trainingsmaterialen

Wij staan voor een aantal grote uitgaven om de kwaliteit en aanbod van de materialen op het gewenste niveau te houden. 

Jaarlijks komt een groep deskundigen vanuit de vereniging samen met een deel van het bestuur om te kijken waar investeringen nodig en mogelijk zijn. 

Als topclub dienen wij over kwalitatief goede en voldoende materialen te beschikken. Het bestuur heeft er oog voor dat ook hier in de toekomst extra uitgaven nodig zijn. 

Product en communicatie

Communicatie is het sleutelwoord voor de toekomst van de vereniging. Communicatie naar de leden, trainers en vrijwilligers maar ook externe communicatie naar sponsoren en nieuwe doelgroepen. Dit is belangrijk om bestaande leden, trainers en vrijwilligers te binden aan de vereniging en nieuwe leden, sponsoren en nieuwe vrijwilligers te bereiken. 

Het bestuur heeft de wens om in overleg met de diverse betrokkenen het zijn van “topclub” duidelijk te laten zien. Van belang is dat men intern weet wat mogelijk is en wat van eenieder verwacht wordt. Regelmatig contact met de trainers en vrijwilligers is daarom van belang om dit gezamenlijk verder uit te bouwen en uit te stralen. Daarnaast speelt als gezegd de communicatie een belangrijke rol.   

Sinds dit jaar hebben Hanneke Bisselink en Eline Koenz aangeboden zich in te zetten als vrijwilliger communicatie en marketing. Zij hebben al een al een aantal belangrijke verbeteringen in gang gezet, en hebben een aantal concrete plannen voor de verdere ontwikkeling van de website en de communicatie via facebook en Twitter. Daarnaast wordt in overleg met hen een plan verder uitgewerkt om sponsors te werven.   

Innovatie?

Wij zien dat het aanbod van alternatieve loopgroepen, trainingen, bootcamp en dergelijke groeit. Dit heeft tot gevolg dat recreanten niet automatisch voor Trias kiezen. Recreanten zijn een belangrijke doelgroep voor de vereniging. Daarom is het noodzakelijk om het aanbod aantrekkelijk te houden en te blijven onderzoeken of het sportaanbod verbreed of aangepast dient te worden. 

Het bestuur richt zich nu op het mogelijk aanbieden van trainingen voor specifieke prestatielopen (Egmond, Groet uit Schoorl Run ed) en het onderzoek naar aantrekkelijke trainingen, trainingstijdstippen ed. Daarnaast zullen wij ons de komende tijd richten op het meer naar buiten brengen van onze expertise en de meerwaarde van trainen bij een atletiekvereniging. 

Ook de beginnende loper heeft onze aandacht. Onder leiding van Astrid Besseling is het aanbod voor beginners in 2017 vergroot. Doel is om de mensen die een beginnerscursus volgen, hierna als lid aan de vereniging te binden.   

Een aantal leden heeft aangegeven graag een gezamenlijk “recreatief” Trias shirt c.q. sportkleding te willen. Het bestuur heeft een ontwerpster opdracht gegeven om een clubshirt voor Trias te ontwerpen. Het ontwerp zal naar verwachting in mei aan de leden gepresenteerd worden, waarna de leden de mogelijkheid hebben om een shirt te bestellen. Bij interesse kan het aanbod van Trias kleding worden uitgebreid. Ook zal op korte termijn naar de wedstrijdtenues worden gekeken. 

Daarnaast past bij het credo van Trias: “voor iedereen die boven zichzelf wil uitstijgen” het steeds verbeteren van de mogelijkheden en faciliteiten voor de sporters om de door hun gewenste doelen te bereiken. Zo dient er ruimte en mogelijkheid te zijn voor alle sporters om op individueel niveau een sportaanbod te krijgen dat past bij hun wensen en doelen. Onderdeel daarvan is ook dat wij een strategische samenwerking zijn aangegaan met Dors sport, waar onze leden tegen een gereduceerd tarief lid kunnen worden. 

Vrijwilligers

Uitdaging is en blijft wel dat de leden van de vereniging betrokken worden bij de ontwikkelingen en de toekomstvisie. Atletiekvereniging Trias beschikt over een groot aantal vrijwilligers, maar het bestuur ziet ook dat een groot aantal belangrijke taken door een klein aantal mensen wordt uitgevoerd. Deze mensen, van wie de familieleden vaak ook een taak als vrijwilliger hebben binnen de vereniging, dragen de vereniging als het ware. Van belang is dat deze mensen voldoende waardering krijgen, en de ruimte hebben c.q. voelen om een beroep op anderen te doen bij de uitvoering van die taken.

Ook zien we dat het steeds moeilijker wordt om nieuwe vrijwilligers te vinden en de binden. 

Inmiddels is een plan opgesteld om vrijwilligers te vinden en te binden. Vanuit het bestuur vinden we vrijwilligers zeer belangrijk voor het bestaan van de atletiekvereniging. Daarom zijn we op zoek naar een vrijwilligers coördinator met wie dit wordt afgestemd.  .  

Afrondend

Het bestuur ziet zich voor een flink aantal uitdagingen maar heeft vertrouwen in de toekomst. Het is goed te zien dat steeds meer jeugd en topatleten de weg naar Trias weten te vinden. Wij zijn van mening dat met de verdere uitwerking van de speerpunten en een verbeterde communicatie, de kansen voor atletiekvereniging Trias groot zijn. 

